Obecné zastupitel'stvo Obce Zatin na zéklade § 4 ods. 3 pism. p/, a § 6 zdkona &. 369/1990
Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a zakona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zékona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskorsich predpisov vydava

VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE
¢. 12010

o vySke tihrady, spésobe uréenia a platenia ihrady za socidlne sluZzby poskytované

Obcou Zatin

§1
Uvodné ustanovenia

1) Toto v3eobecne zaviizné nariadenie (dalej len ,,nariadenie*) urCuje sumu thrady, spdsob
jej urenia a platenia thrady za socidlnu sluzbu, ktorti Obec Zatin poskytuje v zmysle
osobitného predpisu.

2) Socialna sluzba, ktorui poskytuje obec Zatin je:

a) opatrovatel'ska sluzba

§2
Opatrovatel’ska sluzba

1) Opatrovatel'ské sluzba sa poskytuje fyzickej osobe, ktora m4 trvaly pobyt na izemi Obce
Zatin v zmysle osobitného predpisu.

2) Opatrovatel'ska sluzba je terénna socialna sluzba, ktora sa poskytuje v domacnosti
prijimatela tejto sluzby v pracovnych difoch v &ase od 7.00 hod. do 15.30 hod. v rozsahu
maximélne 8 hodin denne, alebo podla zistenia posudkového lekéra,

3) Obec Zatin zabezpetuje poskytovanie opatrovatel'skej sluzby prostrednictvom
opatrovatel'ov s ktorymi obec uzatvara pracovny pomer, dohodu o pracach vykondvanych
mimo pracovného pomeru.

§3
Vyska uhrady, sposob uréenia a platenia iihrady za opatrovatel’ski sluzbu

1) Sumu thrady za opatrovatelskt sluzbu uréuje Obec Zatin vo vySke 1,80 € za 1 hodinu
poskytnutej opatrovatel'skej sluzby.




2) Uhrada za opatrovatel'sku sluZbu v kalendarnom mesiaci sa uréi podl'a rozsahu
poskytnutych tkonov uréenych v hodinch v zmysle osobitného predpisu v prepodte na 22
pracovnych dni.

3) Obcan je povinny platit’ thradu za poskytovant opatrovatel'ski sluzbu podla svojho
prijmu a majetku. Po zaplateni tihrady za opatrovatel'skt sluzbu musi ob&anovi zostaf’
mesacne z jeho prijmu najmenej 1,3 nasobok sumy zivotného minima pre jednu plnolett
fyzicki osobu ustanovenej osobitnym predpisom.

4) Ak sa prijem obgana posudzuje spolo¢ne s prijmami fyzickych osob, ktorych prijmy sa
spolo¢ne posudzuju, po zaplateni Gihrady za opatrovatel'skii sluzbu musi zostat’ mesatne z ich
prijmu najmenej 1,3 ndsobok sumy Zivotného minima ustanovenej osobitnym predpisom.

5) Ak oban nema prijem, alebo jeho prijem nepostatuje na platenie uhrady za
opatrovatel'skd sluzbu, méze Ghradu alebo Jej Cast’ platit’ aj ind osoba, s ktorou obec uzatvori
zmluvu o plateni tihrady za opatrovatel'ska sluzbu.

6) Ak podl'a odseku (3 ) nevznikne ob&anovi povinnost’ platit’ thradu za opatrovatel'ski
sluzbu alebo jej &ast, prechadza tato povinnost’ na rodi¢ov alebo deti, ak sa ich prijem
neposudzuje spolo¢ne s prijmom ob¢ana, s ktorym obec uzatvara zmluvu o plateni uhrady za
opatrovatel'skua sluzbu.

7) Ak podl'a predchddzajuicich odsekov nevznikne obcanovi povinnost platit’ thradu za
opatrovatel'ski sluzbu alebo jej Cast a tato povinnost’ nevznikne ani rodi¢om alebo defom

a oban zomrie, nezaplaten4 tthrada za opatrovatel'ski sluZbu alebo jej ¢ast’ je pohl'adavka
obce, ktord sa uplatiiuje v dediéstve.

8) Uhradu za opatrovatel'sku sluzbu plati ob&an podla skuto&ného rozsahu poskytnutych
tkonov urdenych v hodinach v zmysle osobitného predpisu za kalendérny mesiac, v ktorom
sa opatrovatel'skd sluzba poskytla, najneskér do 15. dia nesledujticeho kalendarneho mesiaca.
9) Uhrada za opatrovatel'sku sluzbu zaplati ob&an na i¢et Obce Zatin &islo uctu 4721-
622/0200 alebo ju zaplati v hotovosti do pokladne Obecného tiradu v Zatine.

10) V pripade neuhradenia povinnej platby za opatrovatel'skt sluzbu zo strany opatrovaného
urcené obcou, obec bude vymahat pozdiznosti podl'a platnych pravnych predpisov a zékonov.

§4
Prechodné ustanovenia

1) Fyzicka osoba, ktorej sa poskytuje opatrovatel'sk4 sluzba podla zdkona téinného do 31.
decembra 2008 sa povazuje za odkézant na tito sluzbu do nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o odkézanosti na opatrovatel'skdi sluzbu podl'a zikona Giéinného od 1. janudra
2009.

2) Fyzicka osoba, ktora vykondva opatrovatel'skii sluzbu podl'a zékona Gi¢inného od 1.
Jjanudra 2009 je povinn4 splnit’ podmienku dosiahnutia vzdelania, t.j. bud’ tipIné stredné
odborné vzdelanie ziskané v Studijnom odbore so zameranim na opatrovanie alebo na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo absolvovanie akreditovaného kurzu opatrovania
najmenej v rozsahu 220 hodin.



§5
Pracovno — pravne vztahy oséb zabezpecujiicich opatrovatel’skii sluzbu

1) Osoby vykonévajtice opatrovatel'ski sluzbu, st zamestnancami obce Zatin, ich pracovné
prava a povinnosti st zriadené podl'a zakona &. 311/2001 Z.z. Zékonnika préce, pracovného
poriadku Obce Zatin a Poriadku odmefiovania zamestnancov a volenych organov obce Zatin.
2) Pracovny pomer je dohodnuty na dobu neuréitu, resp. do doby trvania podmienok, po
prehodnoteni okolnosti, resp. naroku opatrovanej osobe na poskytnutie opatrovatel'skej
sluzby.

3) Podra § 88 Zakonnika prace pracovny Cas je pruzny, v zujme zvy3enia efektivnosti préce.
Zatiatok, alebo koniec pracovného &asu v jednotlivych diioch si voli sém opatrovatel’ v sulade
§ potrebami opatrovanej osoby.

4) Pri odmefiovani opatrovatelov zamestnévatel postupuje podl'a zdkona &. 553/2003 Z.z.

0 odmertiovani niektorych zamestnancov pri vykone préce vo verejnom zaujme.
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